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RENOUVELLEMENT DES LIENS DU PERSONNEL ENGAGE
CREATION DES CONTRATS DE LONGUE DUREE
Rengagements — au personnel dont la demande d'admission au cadre de

maistrance a été ajournée ;
— au personnel BAT de plus de huit ans de service, trés bien

Les autorisations de rengagement sont accordées par la

DPMM d’autant plus strictement qu'il faut réaliser la défla- nots.
tion des effectifs prévue par la loi de programmation 1984- Contrats Iongs
1988 et qu'il faut simultanément éviter les blocages d'avance-
ment. Les « contrats longs » sont des contrats menant a 15 ans de
service, assortis d'une condition d'acquisition d'une qualifi-
Les demandes de renouvellement des contrats d’engage- cation déterminée, dans un délai de 5 ans aprés la signature
ment sont examinées sur la base des principes suivants : du contrat.
Ce contrat est résiliable de plein droit par la Marine si
* Un deuxiéme lien est normalement accordé, sous réserve I'engagé n‘a pas obtenu cette qualification dans un délai de cing

d’'une appréciation favorable du commandant, & tous les ans.
engagés dont le comportement et |'adaptation a la Marine

sont satisfaisants. Ce contrat est résiliable de plein droit sur demande de

I'intéressé ensuite, sous réserve de |'obligation de service

¢ Les renouvellements ultérieurs des contrats restent su- éventuellement consécutive a I'acquisition de cette qualifica-

bordonnés a I'obtention du BAT, condition nécessaire mais tion, et sous condition d'un préavis de six mois qui peut &tre
évidemment insuffisante pour poursuivre une carriére au- porté & douze mois si les nécessités du service I'exigent.

dela de six ans de service.

Ce type de contrat a pour but de garantir des perspectives
de carriére a long terme a des quartiers-maitres ou seconds
maitres qui ont une bonne probabilité de carriédre dans la
Marine, dans des conditions d'emploi satisfaisantes.

* Pour le personnel ayant plus de sept années de service,
I'autorisation de rengagement est subordonnée a la notation,
qui exprime la qualité des services rendus, et a la capacité de
perfectionnement, que traduisent les résultats obtenus aux

oM SU R divere. Mise en ceuvre des contrats de longue durée

* Les contrats du personnel atteignant dix ans de service
sont normalement renouvelés jusqu’ad quinze ans, sauf dans
le cas d'écarts sérieux de conduite ou de défaut d'acquisition
et d’entretien des compétences.

La DPMM a l'initiative de la sélection du personnel suscep-
tible de bénéficier de tels contrats.

Elle adressera aux unités la liste de leur personnel & qui ce
type de contrat peut étre proposé. Les premiers contrats sont
Contrats allongés dés & présent proposés aux commandants d'unité depuis le

mois de décembre dernier.

Jusqu'ici, la durée des engagements non initiaux était
limitée & cing ans ; elle ne pouvait qu’'exceptionnellement Il importe donc que les commandants soient attentifs aux
dépasser cing ans. Afin d"améliorer la sécurité de 'emploi du critéres de détection précoce et que I'attention des conseils
personnel, des contrats d'une durée supérieure a cing ans et d'unités soit appelée sur l'importance et la durée de ces

menant & 15 ans de service pourront étre attribués. contrats qui engagent & long terme |'avenir de jeunes gens et

la qualité des équipages de la Marine. Une attention toute

Ces contrats peuvent étre proposés : particuliére doit étre portée 3 la sobriété du personnel exami-
— au personnel BS, sauf dans le cas de mauvaise notation ; né.
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